
２０１８年１０月１日 

東海旅客鉄道株式会社 

 

２０１９年度 採用内定者数（予定）について 
 

２０１９年４月入社の採用内定者数（予定）について、下記の通りお知らせします。 

 
 

 

 

 

大学・大学院卒 468 （ 389 ） 71 （ 59 ） 539 （ 448 ） 約520

高専卒 77 （ 83 ） 10 （ 9 ） 87 （ 92 ） 約90

短大・専門学校・高校卒 211 （ 186 ） 31 （ 27 ） 242 （ 213 ） 約230

756 （ 658 ） 112 （ 95 ） 868 （ 753 ） 約840

　（単位：　名）

男性 女性 合計
(参考)

採用計画数

合計

(参考)職種別内定者数 

・医療職を除く 

・（ ）内は２０１８年度採用実績 

合計

総合職  (大学・大学院卒) 87 （ 83 ） 14 （ 7 ） 101 （ 90 ）

事務 22 （ 27 ） 10 （ 4 ） 32 （ 31 ） 約90

技術 65 （ 56 ） 4 （ 3 ） 69 （ 59 ）

0 （ 0 ） 22 （ 27 ） 22 （ 27 ） 約30

プロフェッショナル職 669 （ 575 ） 76 （ 61 ） 745 （ 636 ） 約720

大学・大学院卒 381 （ 306 ） 35 （ 25 ） 416 （ 331 ） 約400

高専卒 77 （ 83 ） 10 （ 9 ） 87 （ 92 ） 約90

短大卒
専門学校卒

高校卒
211 （ 186 ） 31 （ 27 ） 242 （ 213 ） 約230

合計 756 （ 658 ） 112 （ 95 ） 868 （ 753 ） 約840

　（単位：　名）

男性 女性
(参考)

採用計画数

アソシエイト職  (大学卒)


