
２０２３年３月１７日 

東海旅客鉄道株式会社 

 

 

２０２３年度新賃金及び夏季手当について 

 

２０２３年度新賃金及び夏季手当について、次のとおり回答しました。 

 

◎ ２０２３年度新賃金 

  

２０２３年４月１日現在の３５歳ポイントの基準内賃金を、定期昇給額分とは別に、７，２００円

（２．２％）引き上げる。 

 

（参考） 

基準内賃金（現行） ３２５，２００円 （３５歳ポイント） 

 

この他に、特地手当を新設し、中央新幹線長野工事事務所 大鹿駐在に勤務する社員に支

給する。支給月額は４０，０００円とする。 

 

 

◎ ２０２３年度夏季手当 

１. 支給月数は、２．７箇月分とする。 

２. 支給日は、６月３０日以降準備でき次第とする。 

 

（参考） 

前年度実績  夏季： ２．２ 箇月 

年末： ２．７ 箇月 

 

 


